15.1M PRORROGAS SEGUN EDAD POR SEXO Y TIPO DE CONTRATO. MES

ABRIL 2007
o 20-24 25-2 -34 - 40-44 45-4 -54 - >=
TOTAL < 20 Aflos| G wios | aios | aios | s | aos | aios | afos | afos

AMBOS SEX0S
0BRA 0 SERVICIO 7.022 275 1.017 1.377 1.240 1.024 815 586 363 218 107
EVENTUAL CIRCUNSTANCIAS [ 150.619 9.175 31.164 33.604 26.128 19.042  14.179 9.292  4.856 2.331 848
INTERINIDAD 411 14 64 99 85 51 36 35 17 7 3
TEMPORAL MINUSVALIDOS 575 6 39 87 108 87 72 72 49 43 12
TEMPORAL DE INSERCION
RELEVO 13 3 6 2 2
SUST. JUBILACION 64 ANOS 1 1
JUBILACION PARCIAL 5 5
PRACTICAS 5.100 191 2.275 2.250 318 45 7 6 7 1
FORMACION 5.711 3.431 1.448 126 121 163 157 122 71 46 26
0TROS CONTRATOS 511 5 54 90 99 71 70 47 39 18 18
TOTAL 169.968 13.097 36.061 37.636 28.106 20.485 15.338 10.160  5.402 2.663  1.020
HOMBRES
0BRA 0 SERVICIO 3.554 167 481 601 586 526 407 329 223 149 85
EVENTUAL CIRCUNSTANCIAS [ 79.932 5.526 16.386 17.601 14.074 10.216 7.057 4.563  2.536 1.384 589
INTERINIDAD 108 4 13 28 27 14 9 3 6 2 2
TEMPORAL MINUSVALIDOS 404 3 29 58 73 55 53 53 38 32 10
TEMPORAL DE INSERCION
RELEVO 10 3 4 2 1
SUST. JUBILACION 64 ANOS
JUBILACION PARCIAL 2 2
PRACTICAS 2.383 111 999 1.078 164 26 1 1 2 1
FORMACION 3.580 2.577 749 58 32 38 40 29 22 23 12
0TROS CONTRATOS 279 1 23 39 48 47 37 27 27 14 16
TOTAL 90.252 8.389 18.680 19.466 15.008 10.924 7.605 5.005 2.854 1.604 717
MUJERES
0BRA 0 SERVICIO 3.468 108 536 776 654 498 408 257 140 69 22
EVENTUAL CIRCUNSTANCIAS [ 70.687 3.649 14.778 16.003 12.054 8.826 7.122 4.729  2.320 947 259
INTERINIDAD 303 10 51 71 58 37 27 32 11 5 1
TEMPORAL MINUSVALIDOS 171 3 10 29 35 32 19 19 11 11 2
TEMPORAL DE INSERCION
RELEVO 3 2 1
SUST. JUBILACION 64 ANOS 1 1
JUBILACION PARCIAL 3 3
PRACTICAS 2.717 80 1.276 1.172 154 19 6 5 5
FORMACION 2.131 854 699 68 89 125 117 93 49 23 14
0TROS CONTRATOS 232 4 31 51 51 24 33 20 12 4 2
TOTAL 79.716 4.708 17.381 18.170 13.098 9.561 7.733 5.155 2.548 1.059 303



15.2M PRORROGAS SEGUN NIVEL DE ESTUDIOS POR SEXO Y TIPO DE CONTRATO. MES

ABRIL 2007
ESTUDIOS SECUNDARIOS ESTUDIOS POSTSECUNDARIOS
ANALFABET |  ESTUDIOS
TOTAL 0s PRIMARIOS | PROGRAMAS | EDUCACION PRo;Eg%ﬁgLEs PRIMER | SEGUNDO Y [ oo

DE F.P. GENERAL SUPERTORES CICLO |TERCER CICLO
AMBOS SEX0S
0BRA 0 SERVICIO 7.022 485 518 456 4.215 338 405 605
EVENTUAL CIRCUNSTANCIAS DE 150.619  11.403 9.984 10.462 105.107 6.305 3.575 3.783
INTERINIDAD 411 15 12 65 202 40 51 26
TEMPORAL MINUSVALIDOS 575 19 40 41 424 27 10 14
TEMPORAL DE INSERCION
RELEVO 13 1 7 2 2 1
SUST. JUBILACION 64 ANOS 1 1
JUBILACION PARCIAL 5 1 2 2
PRACTICAS 5.100 959 1.116 1.224 1.801
FORMACTON 5.711 317 523 180 4.597 63 22 9
OTROS CONTRATOS 511 14 14 20 362 15 37 49
TOTAL 169.968  12.253 11.092 12.184 114.917 7.906 5.326 6.290
HOMBRES
0BRA 0 SERVICIO 3.554 251 317 175 2.321 153 124 213
EVENTUAL CIRCUNSTANCIAS DE 79.932 6.600 5.684 4.986 56.733 3.062 1.383 1.484
INTERINIDAD 108 3 4 8 52 15 15 11
TEMPORAL MINUSVALIDOS 404 15 29 23 302 23 5 7
TEMPORAL DE INSERCION
RELEVO 10 1 6 2 1
SUST. JUBILACION 64 ANOS
JUBILACION PARCIAL 2 2
PRACTICAS 2.383 501 541 542 799
FORMACTON 3.580 229 417 54 2.849 21 8 2
OTROS CONTRATOS 279 13 6 8 195 8 8 41
TOTAL 90.252 7.111 6.457 5.756 62.460 3.823 2.087 2.558
MUJERES
0BRA 0 SERVICIO 3.468 234 201 281 1.894 185 281 392
EVENTUAL CIRCUNSTANCIAS DE 70.687 4.803 4.300 5.476 48.374 3.243 2.192 2.299
INTERINIDAD 303 12 8 57 150 25 36 15
TEMPORAL MINUSVALIDOS 171 4 11 18 122 4 5 7
TEMPORAL DE INSERCION
RELEVO 3 1 2
SUST. JUBILACION 64 ANOS 1 1
JUBILACION PARCIAL 3 1 2
PRACTICAS 2.717 458 575 682 1.002
FORMACTON 2.131 88 106 126 1.748 42 14 7
OTROS CONTRATOS 232 1 8 12 167 7 29 8

TOTAL 79.716 5.142 4.635 6.428 52.457 4.083 3.239 31732




15.3M PRORROGAS SEGUN GRUPO PRINCIPAL DE OCUPACION POR SEXO Y TIPO DE CONTRATO. MES

ABRIL 2007
C. E. F. G. H. J.
TOTAL Y EMP >=P1U: GER.EMPR. < GER.EMP. I;;gigL; TIT. PRIMER TEC. Y PROF. EMP.DE [TRAB.SERV.RES [ TE.SER.PROT Y
SIN ASAL. UNTV. CICLO UNIV. DE APQOYO TIPO ADM.| T. Y PERS. SEGURIDAD

AMBOS SEX0S
OBRA 0 SERVICIO 7.022 37 464 247 773 831 685 62
EVENTUAL CIRCUNSTANCIAS DE 150.619 297 49 20 1.357 1.183 8.748 15.762 18.645 660
INTERINIDAD 411 2 19 43 37 57 88
TEMPORAL MINUSVALIDOS 575 1 3 6 17 100 12 2
TEMPORAL DE INSERCION
RELEVO 13 4 2 1 1
SUST. JUBILACION 64 ANOS 1
JUBILACION PARCIAL 5 2 1
PRACTICAS 5.100 23 1 1.238 806 1.257 1.001 260
FORMACION 5.711 1 26 25 139 481 521 4
OTROS CONTRATOS 511 4 1 76 22 283 35 12
TOTAL 169.968 365 51 20 3.189 2.335 11.255 18.268 20.223 728
HOMBRES
OBRA 0 SERVICIO 3.554 14 204 76 366 220 150 48
EVENTUAL CIRCUNSTANCIAS DE 79.932 182 30 14 597 499 4.662 3.937 6.293 531
INTERINIDAD 108 1 9 10 13 20 8
TEMPORAL MINUSVALIDOS 404 1 1 6 14 56 8 2
TEMPORAL DE INSERCION
RELEVO 10 3 2 1 1
SUST. JUBILACION 64 ANOS
JUBILACION PARCIAL 2
PRACTICAS 2.383 12 584 413 589 289 31
FORMACION 3.580 5 9 94 143 113 4
OTROS CONTRATOS 279 54 11 170 4 1
TOTAL 90.252 210 30 14 1.457 1.026 5.909 4.670 6.604 585
MUJERES
OBRA 0 SERVICIO 3.468 23 260 171 407 611 535 14
EVENTUAL CIRCUNSTANCIAS DE 70.687 115 19 6 760 684 4.086 11.825 12.352 129
INTERINIDAD 303 1 10 33 24 37 80
TEMPORAL MINUSVALIDOS 171 2 3 44 4
TEMPORAL DE INSERCION
RELEVO 3 1
SUST. JUBILACION 64 ANOS 1
JUBILACION PARCIAL 3 2 1
PRACTICAS 2.717 11 1 654 393 668 712 229
FORMACION 2.131 1 21 16 45 338 408
OTROS CONTRATOS 232 4 1 22 11 113 31 11
TOTAL 79.716 155 21 6 1.732 1.309 5.346 13.598 13.619 143



15.3M PRORROGAS SEGUN GRUPO PRINCIPAL DE OCUPACION POR SEXO Y TIPO DE CONTRATO. MES

(Continuacion)

ABRIL 2007
L. M. R. S. T. u.
DEP.COMER. Y |TR.C.AGR. Y| T.C.CONST. | TR.C.IND. TR.C.ART. 0P .MAQ.FIJA ggNI?I;\OV s;:g;g PEONES FUERZAS
ASIMIL. PESCA EXC.MAQ. Y ASIMIL. GR.TEX,ETC NOMT. Y ENS. M(’JVIL. T'I"ES. ) ARMADAS
AMBOS SEXO0S
O0BRA 0 SERVICIO 448 117 627 171 69 125 263 976 1.123 4
EVENTUAL CIRCUNSTANCIAS 14.210 1.146 8.141 5.139 3.436 7.643 9.756 16.376 37.031 1.020
INTERINIDAD 43 4 1 1 1 8 5 76 26
TEMPORAL MINUSVALIDOS 53 11 23 11 5 19 27 164 121
TEMPORAL DE INSERCION
RELEVO 1 1 1 2
SUST. JUBILACION 64 Afi0¢ 1
JUBILACION PARCIAL 2
PRACTICAS 22 5 92 296 14 84 1
FORMACION 879 320 2.176 615 293 196 35
O0TROS CONTRATOS 4 5 1 3 48 17
TOTAL 15.659 1.603 11.065 6.234 3.820 8.076 10.090 17.641 38.322 1.024
HOMBRES
O0BRA 0 SERVICIO 92 103 603 163 39 96 252 299 826 3
EVENTUAL CIRCUNSTANCIAS 3.087 669 7.886 4.848 1.861 5.031 9.295 4.746 25.222 542
INTERINIDAD 5 1 1 1 5 5 11 18
TEMPORAL MINUSVALIDOS 31 10 23 11 3 17 25 108 88
TEMPORAL DE INSERCION
RELEVO 1 2
SUST. JUBILACION 64 Afi0¢
JUBILACION PARCIAL 2
PRACTICAS 3 4 88 284 6 79 1
FORMACION 235 85 1.931 589 184 153 35
O0TROS CONTRATOS 2 4 1 3 15 14
TOTAL 3.455 872 10.536 5.896 2.095 5.381 9.616 5.179 26.172 545
MUJERES
OBRA 0 SERVICIO 356 14 24 8 30 29 11 677 297 1
EVENTUAL CIRCUNSTANCIAS 11.123 477 255 291 1.575 2.612 461 11.630 11.809 478
INTERINIDAD 38 3 1 3 65 8
TEMPORAL MINUSVALIDOS 22 1 2 2 2 56 33
TEMPORAL DE INSERCION
RELEVO 1 1
SUST. JUBILACION 64 Afi0¢ 1
JUBILACION PARCIAL
PRACTICAS 19 1 4 12 8 5
FORMACION 644 235 245 26 109 43
O0TROS CONTRATOS 2 1 33 3
TOTAL 12.204 731 529 338 1.725 2.695 474 12.462 12.150 479



15.4M PRORROGAS SEGUN SECTOR DE ACTIVIDAD ECONOMICA POR SEXO Y TIPO DE

CONTRATO. MES

ABRIL 2007
TOTAL AGRICULTURA Y INDUSTRIA CONSTRUCCION SERVICIOS

AMBOS SEXOS
OBRA 0 SERVICIO 7.022 128 443 780 5.671
EVENTUAL CIRCUNSTANCIAS DE LA PF 150.619 2.541 21.523 13.513 113.042
INTERINIDAD a1 31 3 377
TEMPORAL MINUSVALIDOS 575 12 68 51 444
TEMPORAL DE INSERCION
RELEVO 13 5 8
SUST. JUBILACION 64 AROS 1 1
JUBILACION PARCIAL 5 2 3
PRACTICAS 5.100 23 774 645 3.658
FORMACION 5.711 17 921 1.416 3.357
OTROS CONTRATOS 511 35 33 18 425
TOTAL 169.968 2.757 23.800 16.426 126.985
HOMBRES
OBRA 0 SERVICIO 3.554 109 295 694 2.456
EVENTUAL CIRCUNSTANCIAS DE LA PF 79.932 1.702 14.171 11.963 52.096
INTERINIDAD 108 18 90
TEMPORAL MINUSVALIDOS 404 1 57 50 286
TEMPORAL DE INSERCION
RELEVO 10 3 7
SUST. JUBILACION 64 AROS
JUBILACION PARCIAL 2 2
PRACTICAS 2.383 17 500 425 1.441
FORMACION 3.580 15 765 1.357 1.443
OTROS CONTRATOS 279 3 21 14 241
TOTAL 90.252 1.857 15.832 14.503 58.060
MUJERES
OBRA 0 SERVICIO 3.468 19 148 86 3.215
EVENTUAL CIRCUNSTANCIAS DE LA PF 70.687 839 7.352 1.550 60.946
INTERINIDAD 303 13 3 287
TEMPORAL MINUSVALIDOS 171 1 1 1 158
TEMPORAL DE INSERCION
RELEVO 3 2 1
SUST. JUBILACION 64 AROS 1 1
JUBILACION PARCIAL 3 3
PRACTICAS 2.717 6 274 220 2.217
FORMACION 2.131 2 156 59 1.914
OTROS CONTRATOS 232 32 12 4 184
TOTAL 79.716 900 7.968 1.923 68.925



15.5M PRORROGAS SEGUN DURACION DE LA PRORROGA POR SEXO Y TIPO DE
CONTRATO. MES

ABRIL 2007
| TOTAL HASTA 3 |>3 A<=6|>6A<=12|>12A<=18| > 18 A <= MAS DE 24
MESES MESES MESES MESES 24 MESES MESES

AMBOS SEX0S
0BRA 0 SERVICIO 7.022 3.934 1.907 1.094 47 26 14
EVENTUAL CIRCUNSTANCIAS DE LA PRODU 150.619 77.699 49,214 23.667 39
INTERINIDAD 411 289 68 46 2 2 4
TEMPORAL MINUSVALIDOS 575 539 32 4
TEMPORAL DE INSERCION
RELEVO 13 1 12
SUST. JUBILACION 64 ANOS 1 1
JUBILACION PARCIAL 5 2 3
PRACTICAS 5.100 2.887 2.042 171
FORMACION 5.711 17 3.984 1.417 249 35 9
0TROS CONTRATOS 511 104 286 67 4 7 43
TOTAL 169.968 82.046 58.350 28.884 544 74 70
HOMBRES
0BRA 0 SERVICIO 3.554 2.053 920 542 20 13 6
EVENTUAL CIRCUNSTANCIAS DE LA PRODU 79.932 40.279 26.189 13.444 20
INTERINIDAD 108 79 18 10 1
TEMPORAL MINUSVALIDOS 404 381 20 3
TEMPORAL DE INSERCION
RELEVO 10 1 9
SUST. JUBILACION 64 ANOS
JUBILACION PARCIAL 2 1 1
PRACTICAS 2.383 1.339 956 88
FORMACION 3.580 15 2.373 977 180 26 9
0TROS CONTRATOS 279 49 162 26 2 5 35
TOTAL 90.252 42 477 31.002 16.345 330 47 51
MUJERES
0BRA 0 SERVICIO 3.468 1.881 987 552 27 13 8
EVENTUAL CIRCUNSTANCIAS DE LA PRODU 70.687 37.420 23.025 10.223 19
INTERINIDAD 303 210 50 36 2 2 3
TEMPORAL MINUSVALIDOS 171 158 12 1
TEMPORAL DE INSERCION
RELEVO 3 3
SUST. JUBILACION 64 ANOS 1 1
JUBILACION PARCIAL 3 1 2
PRACTICAS 2.717 1.548 1.086 83
FORMACION 2.131 2 1.611 440 69 9
0TROS CONTRATOS 232 55 124 41 2 2 8

TOTAL 79.716 39.569 27.348 12.539 214 27 19




15.6M PRORROGAS SEGUN NUMERO DE PRORROGA POR SEXO Y TIPO DE CONTRATO.

MES

ABRIL 2007
TOTAL PRORROGA 1 PRORROGA 2 PRORROGA 4 MAS DE 4

AMBOS SEXOS
OBRA 0 SERVICIO 7.022 4.334 1.338 581 246 523
EVENTUAL CIRCUNSTANCIAS DE LA PRODUC! 150.619 149.322 971 181 81 64
INTERINIDAD 411 320 36 22 9 24
TEMPORAL MINUSVALIDOS 575 360 214 1
TEMPORAL DE INSERCION
RELEVO 13 12 1
SUST. JUBILACION 64 ANOS 1 1
JUBILACION PARCIAL 5 4 1
PRACTICAS 5.100 3.749 1.323 28
FORMACION 5.711 4.142 1.336 164 38 31
OTROS CONTRATOS 511 258 122 48 37 46
TOTAL 169.968 162.501 5.341 1.026 412 688
HOMBRES
OBRA 0 SERVICIO 3.554 2.221 627 280 147 279
EVENTUAL CIRCUNSTANCIAS DE LA PRODUC! 79.932 79.277 481 92 43 39
INTERINIDAD 108 86 8 3 3 8
TEMPORAL MINUSVALIDOS 404 249 155
TEMPORAL DE INSERCION
RELEVO 10 9 1
SUST. JUBILACION 64 ANOS
JUBILACION PARCIAL 2 1 1
PRACTICAS 2.383 1.788 586 9
FORMACION 3.580 2.581 872 99 15 13
OTROS CONTRATOS 279 141 60 23 20 35
TOTAL 90.252 86.353 2.789 508 228 374
MUJERES
OBRA 0 SERVICIO 3.468 2.113 711 301 99 244
EVENTUAL CIRCUNSTANCIAS DE LA PRODUC! 70.687 70.045 490 89 38 25
INTERINIDAD 303 234 28 19 6 16
TEMPORAL MINUSVALIDOS 171 111 59 1
TEMPORAL DE INSERCION
RELEVO 3 3
SUST. JUBILACION 64 ANOS 1 1
JUBILACION PARCIAL 3 3
PRACTICAS 2.717 1.961 737 19
FORMACION 2.131 1.561 464 65 23 18
OTROS CONTRATOS 232 117 62 25 17 11
TOTAL 79.716 76.148 2.552 518 184 314
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