
  

 

 
 

Si vas a trabajar en Alemania contacta con nosotros 

 

Servicio gratuito de asesoría sociolaboral 
presencial, telefónico y por correo electrónico 
para atender las dudas relacionadas con tu 
traslado 
 

+34 91 363 65 19 
+49 (0)30 263 989 200 
alemania@mitramiss.es 
Web Empleo Alemania 
 

 

Algunos consejos si vas a trabajar a Alemania  

 Comprueba que tienes cobertura sanitaria. En Alemania es obligatorio tener seguro de salud. 

 Cuando llegues, date de alta en el padrón municipal (Anmeldung). Después del alta recibirás 
en tu domicilio el número de identificación fiscal, que deberás comunicar a tu empleador.  

 Lleva originales o fotocopias compulsadas de títulos académicos y profesionales y certificados 
de empresas en que hayas trabajado y hecho prácticas. Pueden servirte para un 
reconocimiento profesional o para acreditar experiencia. 

 Identifica a tu interlocutor en la empresa. Es importante saber a quién dirigirte para 
comunicar una baja o comunicar cualquier incidencia en el trabajo.  

 Infórmate de cuál va a ser tu salario neto. Las cotizaciones y retenciones son diferentes que en 
España. 

 Asegúrate de tener las condiciones de trabajo por escrito y de entender bien todo lo que te 
pidan que firmes. 

En qué podemos ayudarte 

• Asistencia sanitaria: alta, formularios, trámites para desplazados, pensionistas, estudiantes 

• Asesoría laboral: despidos, salarios, cotizaciones 

• Prestaciones por desempleo y exportación 

• Ayudas familiares (por ejemplo Kindergeld) 

• Retorno a España 
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